ROUPE .y
UoIH':‘ N &z P aforp.fr
BRI A F Une question ? Contactez-nous : contact@aforp.fr

Améliorer la performance industrielle
Formation continue

Durée

2 jours Objectifs

Support

Fascicule o Connaitre l'organisation en modele Lean

S'appuyer sur la recherche de la valeur ajoutée
Identifier les risques de gaspillage
Connaitre et utiliser les outils et indicateurs pour piloter I'activité

Type de certification
Attestation de fin de formation.

Codt
430 € HT/jour (inter) Programme détaillé
1600 HT/jour (intra)
1 - La compétitivité industrielle
Domaines de formation
Management & Ressources Humaines e Le modéle LEAN
o La réduction des codits et la nécessité de renforcer la compétitivité des entreprises
e La recherche de la non-valeur ajoutée et des gaspillages
Les principes de I'amélioration continue

L]

Prérequis
Cette formation ne nécessite pas de 2 — La détection des sources d’amélioration de la compétitivité

prérequis -
e Les indicateurs et tableaux de bord de mesure de performance

e Le management visuel

o L'unité élémentaire de travail

e Le TRS ou mesure d'efficience

e L’audit/ Le diagnostic

o Mise en application de I'audit sur un theme défini par I'entreprise d’accueil

3 — Les outils d’amélioration de la compétitivité

o La cartographie des flux

e Les 58

e Le Kaizen

e Le QRQC

e Le SMED

e L’AMDEC

e Les conditions de la mise en ceuvre de ces outils

Moyens pédagogiques

Etudes de cas (définies a partir de situations réelles d’entreprises)
e Mises en situation

Travaux de sous-groupes

Apports méthodologiques

Modalités de suivi et d'évaluations

e Evaluation a chaud
e Enquéte de suivi a 6 mois

Modalités d'acces
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Améliorer la performance industrielle
Formation continue

Conditions d'accueil et d'accés des publics en situation de Handicap

Veuillez consulter notre démarche handicap

Une question ? Besoin d'un accompagnement ?
Nos conseillers sont |a pour vous guider :

Téléphone : 09 86 03 50 71 - Email : contact@aforp.fr
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